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Comuna Viculesti, tel. 0331 881001 www.scoalavaculesti.ro e-mail: scoala vaculesti@yahoo.com

nr. 1604 /18 .10.2022

Discutat si avizat in Consiliul Profesoral din 21.10.2022
Aprobat in Consiliul de Adminsitratie din 21.10.2022

PLAN DE ACTIUNE ( OPERATIONAL)
PENTRU IMPLEMENTAREA PE DURATA ANULUI SCOLAR 2022-2023 A OBIECTIVELOR STRATEGICE IDENTIFICATE

OBIECTIV STRATEGIC 1. Eficientizarea managementului, a activitatii cotidiene de predare si a practicilor de invatare prin formarea profesionala adecvata a

(15 % /an din) personalului didactic si de conducere

Actiuni propuse Rezultate asteptate l-\r/IEEEI RsisBljlfll\l RESURSE L’;%fé;ﬁi&?g Mog\gggi\ge 3!
Dezvoltarea - Formarea responsabilului CEAC pentru Cf Resp CEAC Resp CEAC Adeverinta absolvire RAEI
managementului implementarea sistemului national de calitate calendar Bugetul scolii curs Rapoarte monitorizare
calitatii CCD Membrii CEAC externa
Dezvoltarea - Activitati de formare autorizate si indrumare Director Buget proiect Contract munca
profesionala a (coaching) pentru cadre didactice si personal auxiliar CA PNRAS-1- 50 % din personalul Fisa postului
resursei umane Reconversia profesionala a cel putin unui cadru 2022-1575 didactic supus unei Lista cursuri

didactic /an Resp. CM forme de dezvoltare formare
-participarea a cel putin 5 cadre didactice/ an la formare profesionala
cursuri de formare profesionala continua Personal didactic
-Prezenta 100% a profesorilor la activititile metodice | lunie
din scoald si cercuri pedagogice 2023 Buget scoala
Realizarea unui - Administrarea resurselor pe baza analizei costurilor. | 31.12. | Director Buget scoala Investitii PV predare-primire
management eficient | - Dotarea cu mobilier scolar 2022 Contabil sef Buget proiecte Mobilier scolar
al resurselor CA UMBRELLA
materiale 31.08. FormAcces
- dotarea salii SMART si achizitii Echipamente si 2023
software PNRAS-1- Sala SMART
2022-1575
Imbunatatirea - Imbunatatirea interactiunii intre toti actorii cheie ai | lunar | Resp comisie Feedback parinti, Documente dosar
managementului ecosistemului scolar: elevi, cadre didactice, parinti, Consiliere si comunitate locala comisii
situatiilor de risc directori, inspectori, reprezentanti ai comunitatii orientare

comisie etica
director



http://www.scoalavaculesti.ro/
mailto:scoala_vaculesti@yahoo.com

OBIECTIV STRATEGIC 2. Cresterea competentelor de literatie si numeratie ale elevilor, in scopul sciderii (cu 10%/ an a) analfabetismului functional

Actiuni propuse Rezultate asteptate ,\T/IEEEI zissﬁﬂ\l RESURSE {)NE%'FC(')A‘RTDSI’E;;)E MOQ\'/;OIL';fge S|
1. Cresterea rolului | - conectarea bibliotecii scolii la Internet 31.08. | Director Buget proiecte Conexiune internet Raport bibliotecar
bibliotecii scolare in | - Imbogitirea fondului de carte 2023 UMBRELLA Fise de imprumut
procesul instructiv bibliotecar Bibliotecar
educativ Ed, inv prof. Ib | Nr carti achizitionate

romana
e 50 deelevidin GT
isi Imbundtatesc
rezultatele scolare prin
participarea la
activitati remediale si
e Derularea programului ,, Scoala dupa scoald,, in recreative in
cadrul proiectului UMBRELLA cod POCU/827/5/2/ programul ,,Scoala Intalniri si sedinte
139481 Director dupa scoala,, de lucru lunare
2. Facilitarea ¢ Proiectul FormAcces cod POCU/784/6/24/139600 B . e 6 prescolari cu unul | pentru informare,
. . . ugete proiecte e
accesului la educatie | e Proiectul ,, Acces spre succes,, PNRAS-1-2022- 31.08. . . sau ambii parinti feed-back,

g coordonatori -elevi din GT et .
prin includerea 1575 2023 proiecte personalul plecati in strainitate actualizare
elevilor in proiectele | e Proiectul-pilot al Ministerului Educatiei "invﬁgﬁm didactic sunt sprijiniti la Rapoarte, procese
aflate in desfasurare | Informatica impreuni cu informaticienii™* lunar R disciplenele verbale, situatie
. personal parinti . b
in acest an scolar angajat matematica /TIC scolara, foto,

e 26 elevi scad chestionare de
Derularea proiectelor educationale locale absenteismul, isi satisfactie
Initierea de proiecte educationale judetene imbunétatesc
rezultatele scolare si
rata de participare la
Evaluarea Nationala la
clasaa VI
- 1 proiect judetean
3. Initierea de -strategii pedagogice moderne la nivelul clasei 23.12. | Profesor de Proiecte - Scéaderea Programe adaptate
programe specifice (instruire personalizata, abordari pedagogice 2022 sprijin UMBRELLA absenteismului cu 5%
vizand remedierea structurate, centrate pe elev) elaborarea planurilor -
scolarad educationale de interventie. Cadre didactice -planurilor educationale
-strategii de prioritizare a elevilor (programe implicate PNRAS de interventie.
remediale de grup mic, invatare autodirijatd sustinuta -personalul
de tehnologie) didactic

-parinti




OBIECTIV STRATEGIC 3. Ofertarea unui curriculum la decizia scolii care sa dezvolte (cu 50% pana in 2025) competentele digitale, cetatenesti si ecologice ale

elevilor
Actiuni propuse Rezultate asteptate I-\r/IEEiI F\;I,EASBPIE:\I RESURSE L%%?é;ﬁi&gg MOQ\'/;OILI;?é’e S|

1. Diversificarea -Dezvoltarea competentelor digitale, cetatenesti si Suporturi de curs
curriculumului la ecologice ale elevilor 31.03. Discipline optionale
decizia scolii. - adaptarea programelor optionale la interesele si 2023 Resp. Comisie | Cadre didactice, | noi adaptate obiectivului

nevoile elevilor si comunitatii locale Curriculum elevi, parinti strategic 3
2. Folosirea - Dotarea cu o clasa inteligenta pentru predare — 01.06. | Director Buget proiect Extras nr utilizari
tehnologiei invatare la gimnaziu ce cuprinde mobilier, 2023 PNRAS-1- lectii
informatiei in cadrul | echipamente si software profesor 2022-1575 Nr device-uri, nr lectii
lectiilor desfasurate | - Diagnostic initial privind competentele digitale ale informatica desfasurate in sistem
in format fizic sau elevilor Proiect-pilot online
online - Activitati de predare — invatare — evaluare: "Invatim

proiectarea si realizarea resurselor pentru instruirea Informatica

online, adaptarea resurselor pentru invétarea online, impreuna cu

crearea si utilizarea resurselor digitale pentru informaticienii"

evaluarea formativa, sumativa si feedback

Administrator
retea
3. Promovarea -I_Desfai_surar?a a cel _putin 50% din act_ivité‘;il_e o o _ _
educatiei cetatenesti didactice prin folo.3|.rea. metodelor .actlv—parf[.lqutlve 31.03. CPAESE Buget o Nr activitati scolare si | Suporturi de curs
A -dezvoltarea de abilitati de comunicare, sprijin si 2023 Cadre didactice | educative Raport CPAESE

si ecologice

implicare in viata comunitatii locale




OBIECTIV STRATEGIC 4. Acordarea de sprijin timpuriu pentru elevii aflati in nevoi pentru scaderea esecului scolar si cresterea (cu 20% pana in 2025 a)
rezultatelor la evaluirile nationale

TER

RESPON

INDICATORI DE

Monitorizare si

Actiuni propuse Rezultate asteptate MEN SABILI RESURSE PERFORMANTA evaluare
Activitati de interventie: Director Buget proiecte -Scaderfa a . Prezentarea de
L L . ) Coord absenteismului cu 5% | rapoarte anuale
. e Activitati pedagogice si de sprijin, care includ: . UMBRELLA ~ X
1. Asigurarea —eursuri de remediere (Ib romana/ Ib. materni Lunar | educativ fata de anul precedent | Realizarea unor
egalitatii de sanse S ‘ ’ ’ Inv,diriginti -Asigurarea accesului | produse concrete —
.. . n matematica/ stiinte, TIC) ’ FormAcces .
copiilor aflati in o T : la Internet pentru cel Feedback din partea
SR -pregitire cu elevii claselor a VI —a sia VIII —a . o) .
diferite situatii de s ST lunie putin 70% din elevi
. ’ pentru participarea la Evaluarea Nationala PNRAS-1- . "
risc o s . 2023 -continuarea studiilor
e Activitati de tip Scoala dupa Scoala (inclusiv . 2022-1575 .
d de hrana). g Autoritati tuturor absolventilor cl
acordarea de hrand) locale a Vill-a comunitatii
2. Cresterea - aplicarea masurilor de siguranta personala si Lunar | Resp. SU Buget Guvern, Asigurarea climatului dg Fise protectie a
sigurantei fizice si protectie a elevilor si personalului angajat Resp. SSM local sigurantd fizica si muncii
sanitare in scoala - aplicarea normelor de siguranta fizica si sanitare sanitara a prescolarilor, | Fise SU
elevilor si personalului
angajat
3. Prevenirea si - activitati remediale si recreative program Scoala Semestrig Serviciul social | Buget proiect Scaderea absenteismului Situatie statistica
combaterea dupa Scoala nov.2024 primarie UMBRELLA cu 5%f/an
abandonului scolar mai 2023 Reducerea nr de elevi ce
-Activitati MATE : Screening al copiilor prin director abandoneaza scoala PV intilniri
chestionarul SASAT si prin Fisa de Observare Buget proiect foto
-Activitati de coaching pentru cadre didactice PNRAS-1-
imbunatatirea practicilor de predare, crearea unui 2022-1575
climat scolar favorabil, orientarea in realizarea
activitatilor pedagogice prevazute in proiect Personal
angajat in
proiect
4. Consilierea si Activitati pentru dezvoltarea abilitatilor socio- Cf planif| Diriginte cl. a | Buget proiect Lectii Fise de optiuni
orientarea elevilor emotionale, inclusiv autonomie, perseverenta, dirig cl a| VIll-a PNRAS-1-2022- | Pliante
pentru alegerea unei abilitati sociale, comunicare si colaborare, stimularea |\/[||-3 1575 Brosuri
cariere de succes lucm}ul mo ) Coord. Educativ| Personal Foto
echipa pe baza de proiecte angajat in proiect | PV participare
Mai 2023 director

Realizarea unor activitati de consiliere, individuale si

de grup pentru orientarea scolara si profesionala in
scopul continudrii studiilor si al integrarii cu succes
pe piata muncii

*Promovarea examenului de evaluare nationala— cel
putin 60% din elevi.

Comisie
Consiliere
orientare




OBIECTIV STRATEGIC 5. Promovarea dimensiunii europene si a egalitatii de sanse prin implicarea in proiectele de parteneriat ale scolii a 50% dintre elevi in

urmatorii 4 ani

- TER RESPON < Monitorizare si
Actiuni propuse Rezultate asteptate MEN SABILI RESURSE INDICATORI DE PERFORMANTA evaluare
¢ 200 vizitatori /an pagina web Foto. printscreen-uri
- utilizare site scoala, pagina de - Buget scoala | ¢ Crestere nr de prieteni like- In dic’aEc)ori trafic pagina
1. Cresterea facebook, panouri de afisaj 23 dec -coordonator uri/postare facebook cu 10% pana web
vizibilitatii scolii in | - Imbunatatirea imaginii scolii si 2022 educativ - elevi in iunie 2023 a rtic,ole resi locali
comunitatea locala | dezvoltarea comunicérii cu - director - parinti e 2 publiciri ziare locale / luni chestionl;r feedback
comunitatea locala - parteneri e 3 panouri afisaj membri comunitate
e 1 cadru didactic format profesional
A roiecte comunitare
- Formarea Resp comisie in P . .
: L . e 1 proiect Erasmus+ depus, Corespondenta cu
scrierea si aplicarea de proiecte -director - Cadre 5 proiecte E-Twinning d di artenerii
2. Promovarea scolii | - Initierea si derularea proiectelor -comisia’de didactice * © proiec 62 X vl\)llnnlrzig ?puse: n Igormulare de
prin intermediul Erasmus+, E-Twinning Martie oieote Si Elevi, parinti ;:grel_ml?lm aprobate, derulate s1 condidaturs
parteneriatelor - Creare retea parteneriala 2023 pro rame Buget CE Ar:a |zate biectivel ectului si Chestionare de impact
europene - Dezvoltarea competentelor prograr Consiliul Ingerea ObIeCIVEIor protectulut st gdeimp
i .. . . conumitare strategice ale gcolii fise de monitorizare
ingvistice, de comunicare si Local . .
civice ale elevilor -10 % din elevi isi vor dezvolta
competentele, lingvistice, de
comunicare i civice
- prioritizarea colaboririi cu - Minim 1 actiune /lund in parteneriat cu | - grafic activitati
prioritizare . . politia, cabinetul medical, serviciul educative
3. Dezvoltare Primaria Vaculesti, cabinetul . -buget N R
L .. . A . -director, social al primariei, biserica -Termene contracte
institutionala prin medical, biserica si politia lunie . Guvern, CE, . S L
.~ s | e a o primar, resp. - Finalizarea reabilitarii cladirilor - PV predare-primire -
intdrirea colaborarii investitii in infrastructura scolara | 2023 X local . . R .
o TR J locali . . | scolare, dotarea cu mobilier scolar si Monitorizarea periodica
cu autoritatile locale | si achizitii echipamente prin - administrativ | > : T . -
rograme PNDL, POCU, PNRAS achizitii echipamente si tehnica a 1r_npl_ementar11
P ’ ’ desfasurare scoald online obiectivelor
DIRECTOR,

Prof. Iulian Catalin Nechifor




